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Acteur local majeur dans I’Habitat social, 'OPAC de Quimper-Cornouaille, gere prés de 10 000 logements
répartis dans plus 77 communes et construit chaque année prés de 200 nouveaux logements.

Plus d’une centaine de collaborateurs mettent en ceuvre leur savoir-faire dans le développement de projets
en matiére d’aménagement et de construction de logements locatifs, de conseil et d’assistance aux
collectivités dans leurs opérations fonciéres et de développement de projets d’accession a la propriété.

Reconnue pour son engagement de proximité, la qualité de ses prestations tournées vers un service client
exigeant et sa contribution a une mission sociale, notre structure est résolue a ancrer et valoriser son

positionnement de territoire de maniéere vivante, adaptée et ciblée.

Pour accompagner le développement du service « Marchés / Achats » et renforcer I’équipe en place, nous
recherchons :

UN CHARGE DES MARCHES PUBLICS F/H

DESCRIPTION

Sous la responsabilité du directeur administratif et financier, vous gérez le lancement des consultations des
entreprises dans le respect de la commande publique jusqu’au suivi des marchés.

Vous apportez un réle de conseil auprées des services acheteurs dans la définition du besoin et le choix de la
procédure adaptée a mettre en place dans le respect de la réglementation du Code de la Commande
Publique.

En relation avec le service acheteur, vous intervenez dans la rédaction des pieces de marchés (CCAP, RC et
AE), la passation administrative des marchés publics toutes prestations confondues, leur dép6t en Préfecture

et le suivi de I’exécution du marché.

Vous apportez un soutien aupres des candidats prestataires dans leur démarche de dématérialisation des
réponses et de questionnement sur les regles de la Commande Publique.

Vous assurez une veille réglementaire que vous partagez aupres des services acheteurs.

PROFIL SOUHAITE

De formation supérieure juridique de type Bac +3, vous disposez d’une expérience significative (au
moins 3 ans) dans un poste similaire
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LES AVANTAGES

Titres restaurant

Mutuelle / Prévoyance
Intéressement / Prime annuelle
Compte Epargne Temps

Retraite sur complémentaire / PEE
Télétravail

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Salaire Selon profil

Contrat CDI

Début du contrat : 02/2026

Temps de travail : temps complet
Horaire 8h00-12h00 / 13h00-17h00
Lieu Quimper



