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Acteur local majeur dans I'Habitat social, 'OPAC de Quimper-Cornouaille, gere plus de
11 000 logements répartis dans 77 communes et construit chaque année prés de 200 nouveaux
logements.

Plus d’une centaine de collaborateurs mettent en ceuvre leur savoir-faire dans le développement
de projets en matiére d’aménagement et de construction de logements locatifs, de conseil et
d’assistance aux collectivités dans leurs opérations fonciéres et de développement de projets
d’accession a la propriété.

Reconnue pour son engagement de proximité et la qualité de ses prestations tournées vers un
service client exigeant, sa contribution a une mission sociale, notre structure est résolue a ancrer et

valoriser son positionnement de territoire de maniéere vivante, adaptée et ciblée.

Afin d’accompagner le développement de notre équipe actuelle, nous recherchons un :

UN CHARGE D’ACCUEIL F/H

DESCRIPTION

Vous avez la charge d’assurer I'accueil physique, téléphonique et numérique.

Vous apportez des réponses personnalisées et adaptées aux demandes du public, des locataires et
des partenaires.

Vous renseignez vos interlocuteurs et les orientez vers les services internes adéquats, le cas échéant.
Vous prenez en charge différentes taches administratives (traitement du courrier, enregistrement

de données, classement, ...).

Vous véhiculez I'image de notre organisme et garantissez un accueil de qualité.

Vous contribuez a la continuité du service, I'amélioration des processus internes et ainsi du bon
fonctionnement de I'Office.

PROFIL SOUHAITE

Connaissance des outils bureautiques (Pack Office, ...).
Vous disposez d’'une premiere expérience significative sur un poste similaire.
Connaissance du vocabulaire du logement appréciée.
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LES AVANTAGES

Titres restaurant

Mutuelle / Prévoyance
Intéressement / Prime annuelle
Compte Epargne Temps

Retraite surcomplémentaire / PEE

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Poste a pourvoir : immédiatement
Salaire : 24 600 € - 26 000 € bruts / an
Contrat : CDI

Temps de travail : temps plein
Horaire : 8h00-12h00 / 13h00-17h00
Lieu : Quimper




